BERHASIL: Mesyuarat Pembukaan Audit Pensljilan Semula dan Migrasi SPKKP yang berlangsung secara dalam tallan melalul plat-
_ form Clsco Webex melibatkan semua wakil JAFPIB UMS.

UMS komited terus tingkatkan
sistem pengurusan keselamatan

dan kesihatan
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KOTA KINABALU: Uni-
versiti MalaysiaSabah (UMS)
terus komited terhadapusaha
berterusan dalam mening-
katkan Sistem Pengurusan
Keselamatan dan Kesihatan
Pekerjaan (SPKKP) khusus-
nya di dalam kampus.

Naib Canselor UMS, Prof.
Datuk ChM. Ts. Dr. Taufig
Yap Yun Hin berkata, usaha
tersebut digerakkan mela-
lul pembangunan manual
dan prosedur kerja sela-
mat SPKKP bagi Standard
18045001 2018 oleh Pusat

an dan K.

lan SPKKP telah dipercleh
UMS sejak 2015 bagi Stan-
dard OHSASIR001:2008 &
MS1722:2011 daripadabadan
pensjilian Niosh Certification
Sdn. Bhd. bermula dengan
enam Jabatan, Akademi,
Fakulti, Pusat, Institut dan
Bahagian (JAFPIB) uni-
versitl.

“Selepas lima tahun, skop
SPKKP telah diperluaskan
kepada 14 JAFPIB, dan
pada tahun ini UMS telah
menambah skop SPKKP
melalui penglibatan 28 JAF-
PL

Peker}aan (PKKP).

“Pembangunan manual
dan prosedur kerja tersebut
telah bermula sejak Jun lalu
melalui Bengkel Migrasi
bagi menyokong KPI Ke-
menterian Pengajian Tinggl
dalam menyumbang kepada
pencapaian Pelan Induk Ke-
selamatan dan Kesihatan
Pekerjaan Negara (OSHMP)
2021-2025.

“Inibertepatan dengan us-
aha umversmlmtuk memas-
tikank

B k semua Kolej
Kediaman pelajar dalam dan
luar kampus.

“Langkah ini juga selaras
dengan langkah universiti
dalam mematuhi Akta Ke-
selamatan dan Kesihatan
Pekerjaan (Akta 514) serta
lain-lain perundangan, pera-
turan dan garis panduan yang
be'rkuat kuasa,” katanya.

itu, Timbal

pekerjaan

kutuan Labuan.

“Program tahunan bagi
memberikan penarafan bin-
tang kepada semua kolej
kediaman ini akan meng-

keselamatan dan kesthatan
pekerjaan bagi menyokong
kolej kediaman untuk mem-

peroleh Pensijilan SPKKP
(180 45001:2018) bermula
tahun ini,” katanya.

Dalam pada itu, Pengarah
PEKP, Prof. Dr. Khamisah
Awa.ug Lukman memak-
lumkan, hasil auditan oleh
Niosh Certification Sdn.
Bhd. yang diketuai oleh
Ahmad Sya.flq Mohamad
selaku Ketua Jurnaudit te-
lah membuat kesimpulan
bahawa berdasarkan pene-

rusan Data dan Maklumat,
Pusat Pelaburan, Endowmen
dan Wakaf, Pusat Pemban-
gunan dan Kecemerlangan
Akademik.

“Fakulti Perubatan dan
Sains Kesihatan, Fakulti
Sains dan Sumber Alam,
Jabatan Perpustakaan, Jaba-
tan Teknologi Maklumat
dan Komunikasi, Institut
Penyelidikan Bioteknologi,
Institut Penyelidikan Marin
Borneo, Pejabat Canselori,
Bahagian Audit Dalam,
dan Galeri Azman Hashim
UMS,” katanya.

Khamisah juga berkata
antara penemuan positifaudit
adalah UMS telah melaksana-

muan dan semakan semasa
audit Pensijilan Semula dan
Migrasi, UMS telah melak-
sanakan secara efektif dan

Naib Canselor (Hal Ehwal
Pelajar dan Alumni), Prof
Madya Dr. Raman Noordin
turut kan komit-

dan kebajikan kakitangan

mana-mana orang lam
yang mungkin terjejas oleh
aktiviti pengajaran dan pem-
belajaran, penyelidikan dan
mana-mana operasi di dalam
kawasan kawalannya,” ka-

tanya.

Beliau berkata demikian
dalam ncapan sempena Me-
syuarat Pembukaan Audit
Pensijilan Semuladan Migra-
51 SPKKP yang berlangsung
secara dalam talian melalm
plalfomClsm ‘Webex baru-

Meml.mt Taufiq, Pensij-

men untuk memastikan
kesejahteraan dan keharmo-
mian pelajar selaku kumpulan
yang tergolong sebagai indi-
vidu yang mungkin terkesan

dengan risiko k

15045001:2018.

Katanya, ini merangkumi
28 JAFPIB yang termasuk
tahun 2021 yang turut di-
sertal jabatan yang diterajui
oleh Pendaftar UMS, Lug-
man Ridha Anwar seperti
Bahagian Pentadbiran dan

Gov Bahasian Sumber

e Tk 1
UMS ter

Manusia dan Bahagian Ke-

di
di kolgy

kediaman.
“Justeru, skop pensijlan
telah d.lperluaskan kepada
Pusat P Non-Resi-

selamatan UMS.

“JAFPIB lain yang juga
menyena.lsknpadalahpusat
dan Kesihatan

den dan Fasiliti Perumahan
Pelajar dan semua kolej

dalam dan luar
kampus termasuk kampus
Sandakan dan Wilayah Perse-

Peheqaan,PusaththMS
Pusat Pengurusan EcoCam-
pus, Pusat Minda Lestari,
Pusat Persediaan Sains dan
Teknologi, Pusat Pengu-

e
an tidak selamat di tempat
kerja melalui penggunaan
kod QR NADOPOD.

“Selain itu, promosi
penggunaan sistem i telah
dikomunikasikan kepada
kakitangan UMS melalui sesi
taklimat video, manual dan
hebahan poster.

“Video kod QR
NADOPOD boleh diakses
melalui saluran YouTube
rasmi Pusat tan dan
Kesihatan Pekerjaan UMS,™
katanya.

Menurutnya, dalam usaha
memupuk budaya ker]a
selamat dan sihat di sam-
ping mengurangkan sum-
ber, bahan dan gangguan
operasi UMS akibat daripada
kemalangan, PKKP akan
menambah skop pensiji-
lan SPKKP I8045001:2018
kepada JAFPIB lain secara
bersasar setiap tahun,



