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UMS hayati nilai MADANI melalui budaya amanah, be
KOTA KINABALU: Uni
versiti Malaysia Sabah
(UMS) terus memberi
perhatian kepada pemben -
tukan budaya kerja yang
berteraskan amanah, inte-
griti, ihsan dan pengurusan
sumber secara berhemah
dalam usaha membentuk
sebuah institusi pendidikan
tinggi yang cemerlang
bukan sahaja dalam ilmu,
tetapi juga dari segi nilai
dan akhlak.

Naib Canselor UMS, Pro-
fesor Datuk Dr. Kasim Man-
sor berkata, penghayatan
nilai tersebut perlu diter-
jemahkan dalam kehidupan
dan tugas harian seluruh
warga universiti, selaras de-
ngan tema Sambutan Mauli-
dur Rasul SAW Peringkat
UMS 1448H/2026M,
‘MADANI Dihayati, Um-
mah Diberkati’.

-Menurutnya, sambutan
Maulidur Rasul bukan se-
kadar acara tahunan, sebalik-
nya menjadi ruang untuk
warga universiti menghayati
perjuangan, kepimpinan dan
akhlak Rasulullah SAW
serta menjadikannya sebagai
panduan dalam kehidupan
seharian.

“Yang lebih penting ialah
sejauh mana sambutan ini
dapat menginsafkan kita,
menyuburkan kecintaan
kepada Rasulullah SAW
dan diterjemahkan melalui
amalan serta akhlak dalam
kehidupan kita,” katanya.

Beliau berkata demikianke
tika merasmikan Majlis Sam-
butan Maulidur Rasul SAW
Peringkat IS1448H/2026M

Peringkat IS1448H/2026M
di Bilik Seminar, Pusat Islam
UMS, baru-baru ini.

Dalam pada itu, beliau
berkata keputusan UMS un-
tuk tidak mengadakan acara
perarakan pada tahun ini
merupakan sebahagian dari-
pada usaha universiti meng-
amalkan budaya berjimat
cermat, mengoptimumkan
perbelanjaan dan mengurus
sumber yang diamanahkan
secara bertanggungjawab.

Katanya, pendekatan ber-
kenaan tidak mengurangkan
nilai sambutan Maulidur
Rasul, sebaliknya mencer-
minkan penghayatan konsep
MADANI yang turut me-
nuntut sikap bertanggung -
jawab, bersederhana dan
berhemah dalam mengurus
sumber universiti.

“Kesederhanaan bukanlah
ukuran kepada makna dan
keberkatan sesuatu majlis.
Yang penting ialah kita
memastikan setiap sumber
yang diamanahkan kepada
universiti digunakan sebaik-

baiknya, mengutamakan
keperluan dan mengelakkan
pembaziran,” katanya.

Kasim berkata, budaya
pengurusan yang berhemah
dan berintegriti penting
dalam konteks sebuah insti-
tusi awam kerana ia bukan sa-
haja membantu memastikan
sumber universiti diurus
dengan baik, malah mem-
bentuk warga kerja yang
bertanggungjawab terhadap
amanah yang diberikan.

Beliau turut mengajak
warga UMS, khususnya kaki-

warga UMS, khususnya kaki-
tangan, menjadikan akhlak
Rasulullah SAT W sebagai
duan dalam melaksanakan
tugas, termasuk memberikan
perkhidmatan terbaikkepada
pelajar , menghormati rakan
sekerja serta melaksanakan
tanggungjawab dengan adil
dan ikhlas.

Apabila kita diberikan
amanah, adakah kita me-
laksanakannya dengan pe-
nuh tanggungjawab? Apabi

a

berhadapan dengan pelajar
dan pelanggan universiti,
adakah kita memberikan
perkhidmatan dengan penuh
ihsan?

“Inilah sebenarnya antara
bentuk penghayatan Mau-
lidur Rasul yang paling
bermakna. Bukan sekadar
kita berselawat pada hari
ini, tetapi akhlak Rasulullah
SAW terus hidup dalam di
kita selepas kita meninggal
kan majlis ini,” katanya.

Beliau berkata, kecemer -
langan UMS tidak hanya
bergantung kepada pen-
capaian akademik, pemba -
ngunan fizikal atau kemaju-
an teknologi, tetapi turut
dipengaruhi oleh warga ke
yang amanah, komited dan
mempunyai nilai kemanu-
siaan yang tinggi.

Sehubungan itu, beliau
menyeru seluruh warga UM
membudayakan amanah
dalam melaksanakan tugas,
ikhlas dalam memberikan
perkhidmatan, jujur dalam
tindakan, berhemah dalam
perbelanjaan dan ihsan dalam
melayani sesama insan.

“Semoga sambutan Mau-

S

“Semoga sambutan Mau-
lidur Rasul tahun ini menjadi
ruang untuk warga UM
bermuhasabah dan mem-
perbaharui tekad untuk
mencontohi akhlak Rasulul-
lah SAW dalam kehidupan
serta melaksanakan amanah
sebagai warga universiti.

Biarlah sambutan pada
tahun ini sederhana dari
segi bentuknya, tetapi besar
maknanya pada hati kita.
Biarlah tiada perarakan se-
perti tahun-tahun sebelum -
nya, tetapisemangat kecinta -
an kepada Rasulullah SAW
terus berarak dalam jiwa
kita,” katanya.

AMANAT: Kasim semasa
menyampaikan ucapan pada
majlis itu.
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SUMMARIES
KOTA KINABALU: Universiti Malaysia Sabah (UMS) terus memberi perhatian kepada pemben tukan budaya kerja yang
berteraskan amanah, integriti, ihsan dan pengurusan sumber secara berhemah dalam usaha membentuk sebuah institusi
pendidikan tinggi yang cemerlang bukan sahaja dalam ilmu, tetapi juga dari segi nilai dan akhlak. Naib Canselor UMS, Profesor
Datuk Dr.
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