Syed Azizi (tengah), Zamri (tiga dari kanan) dan Suffian (tiga dari kiri) bersama kakitangan
,sqkongan yang menghadiri sesi dialog bersama Pengarah UMS-KAL kelmarin.

Semua kakitangan sokongan mesti jadi ahli Kekaumas
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LABUAN Semua kakitangan am
‘Umversm Malaysia Sabah,
Kampus Antarabangsa Labuan
(UMS-KAL) mesti menjadi ahli
Kesatuan Kakitangan Am UMS
«(Kekaumas) cawangan Kampus
Antarabangsa Labuan untuk
smemudahkan mereka
qmenyalurkan sebarang masalah
‘berkaitan pentadbiran,
sperkhidmatan dan kerjaya.

“oMenurut Pengarah UMS-KAL,
“Piof Dr' Syed Azizi Wafa Syed
“Khalid Wafa, dengan menjadi ahli
“Kekaumas sahaja suara kakitangan
‘am "~ akan didengar melalui
persepaduan dan persefahaman
_untuk mengetengahkan sebarang
lSll yang ditimbulkan.

' Bagaimanapun, beliau

menasihatkan kakitangan
sokongan yang mempunyai
masalah supaya menggunakan
saluran yang tepat dan betul untuk
menyampaikan masalah yang
dihadapi bagi mengelak kekeliruan
pada masa depan.

“Kakitangan sokongan boleh
menyalurkan masalah melalui
Kekaumas supaya ia dapat
didengar dan ditangani dengan
bijak oleh pengurusan universiti,”
katanya.

Beliau berkata demikian ketika
berucap pada majlis perjumpaan
dan sesi dialog dengan kakitangan
sokongan di Dewan Theatrette,
petang kelmarin.

Turut hadir Penolong Pendaftar
(Pentadbiran), Zamri Mohd Tuah
dan Pengerusi Kekaumas, Suffian

Osman.

Terdapat 50
kakitangan
sokongan yang
menjadi ahli
Kekaumasdaripada
74 kakitangan yang
berkhidmat di
UMS-KAL.

Pada majlis itu, Syed Azizi
mengadakan sesi dialog berkaitan
bidang tugas kakitangan sokongan
dan menyampaikan sijil keahlian
Kekaumas.

Kekaumas dibarisi Suffian
Osmansebagai Pengerusi, Che Din
Mohd Salleh (Timbalan
Pengerusi), Ezy @ Norol Atikah
Sabtu (Setiausaha), Bolhasney
Borhanordin (Penolong
Setiausaha).

Empat AJK Kekaumas ialah
Roslee Abd Karim, Saradli Arsat,
Mohd Tahir Juan dan
Tinyhanizam Kula. ;

Dalam ucapannya, Syed Azizi
berkata Naib Canselor UMS, Prof
Datuk Dr Mohd Noh Dalimin dan
beliau sendiri akan terus berusaha
memperjuangkan dan membela
nasib serta kebajikan kakitangan
sokongan mengenai Kkerjaya
masing-masing.

Bagaimanapun beliau berharap
kakitangan sokongan akan
menjalankan tugas yang diberikan
dengan penuh amanah dan
tanggungjawab bagi meningkatkan
imej dan nama baik universiti.



