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KOTA KINABALU: Dalam
usaha untuk terus mem-
perkukuhkan budaya integ-
ritidan tadbir urus cemerlang
dalam institusi pengajian
tinggi, Universiti Malay-
sia Sabah (UMS) menerusi
Bahagian Integriti UMS
(BIUMS) mengadakan per-
temuan bersama wakil dari
persatuan-persatuan kaki-

Pertemuanitu berlangsung
dalam Majlis Bersama BI-
UMS dan Persatuan-Persat-
uan Kakitangan Akademik,
Pegawai Profesional serta
Kakitangan Sokongan di
Bangunan Canselori UMS
di sini.

Majlis berkenaan meng-
himpunkan BIUMS bersama
barisan kepimpinan utama
persatuan kakitangan UMS,
antaranya Presiden Persatuan
Staf Akademik dan Iktisas
(PSAUMS), Prof. Madya
Dr. Mohd. Nor Azan Ab-
dullah; Setiausaha Persatuan
Himpunan Ilmuan UMS
(HiIUMS), Salmie Jemon @
Suhaina; Presiden Persatuan
Pegawai Profesional UMS
(PPUMS), Molly Donna
Awang Sham; dan Pengerusi
Kesatuan Kakitangan Am
UMS(KEKAUMAS), Dakir
Manap.

Pengarah BIUMS, Darwis
Awang berkata, program itu
adalah satu langkah penting
dalam menjalin kerjasama
strategik antara BIUMS dan
semua persatuan kakitangan
di UMS.

“Ini bagi memastikan
pelaksanaan nilai integriti
menjadi amalan kolektif, bu-
kan sekadar tanggungjawab

erkasa tadbir urus bersama persatuan kakitangan

PERTEMUAN: Darwis (tiga dari kanan) bersama wakil-wakil persatuan kakitangan UMS.

satu pihak.

“UMS akan terus komited
untuk menjadi contoh uni-
versiti awam yang menguta-
makan ketelusan, akaunta-
biliti, dan nilai murni dalam
pengurusan, selaras dengan
matlamat menjadikan insti-
tusi ini peneraju integriti di
peringkat nasional,” katanya
dalam kenyataan.

Komitmen BIUMS itu tu-
rut mendapat sokongan wakil
Persatuan Kakitangan UMS,
dengan Molly Donna men-
egaskan kepentingan BIUMS
untuk terus berkolaborasi
secara proaktif dengan semua
lapisan staf melalui saluran
vang telus dan inklusif.

Sementara itu, Dakir
menekankan, peranan ke-
satuan kakitangan bukan
sahaja melindungi hak ahli,
tetapi juga bertanggungjawab
mendidik tentangkcpatuhun
dan integriti organisasi.

Dalam perkembangan
lain, Darwis memaklum-

kan penububan rasmi BI-
UMS sebagai sebuah badan
bebas dalaman pada 28
April 2025 adalah hasil
keputusan Lembaga Pen-
garah Universiti (LPU)
yang menyokong aspirasi
pemantapan fungsi integriti
di Universiti Awam, selaras
dengan arahan Kementerian
Pendidikan Tinggi.

“Bahagian ini bukan seka-
dar pemantau, tetapi rakan
strategik kepada seluruh
warga universiti untuk mem-
budayakan nilai-nilai integ-
riti, etika kerja profesional
dan tadbir urus yang ber-
wibawa,

“BIUMS beroperasi secara
bebas dari sebarang pen-
garuh pentadbiran dan terus
melapor kepada LPU bagi
memastikan ketelusan dalam
pelaksanaan fungsinya yang
merangkumi lima bidang
utama, iaitu integriti, pen-
gurusan aduan, pengesanan
dan pengesahan, pematu-
han, serta tadbir urus,”
jelasnya.



