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SEMUA KETUA JABATAN
(Senarai edaran seperti di lampirkan)

Y.Brs. Prof./Datin/Dr./Tuan/Puan,

PEKELILING PENDAFTAR BIL. 12 TAHUN 2017: PENGUATKUASAAN WAKTU BEKERJA
BUKAN PEJABAT PERINTAH-PERINTAH AM BAB G

Dengan segala hormatnya perkara di atas adalah dirujuk.

2. Bersama ini disertakan Pekeliling Pendaftar Bilangan 12 Tahun 2017 yang jelas
maksudnya mengenai perkara tersebut di atas untuk makluman dan tindakan lanjut pihak
Y.Brs. Prof./Datin/Dr./Tuan/Puan.

3. Mohon perkara ini dimaklumkan kepada semua kakitangan di J/F/P/I/U/B masing-
masing. Pekeliling tersebut boleh dicapai melalui laman web Jabatan Pendaftar
(http://www.ums.edu.my/pendaftar/).

Segala perhatian dan kerjasama dari pihak Y.Brs. Prof./Datin/Dr./Tuan/Puan, dalam perkara
ini amatlah dihargai dan didahului dengan ucapan terima kasih.
Sekian.
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1.0

2.0

3.0

PENGUATKUASAAN WAKTU BEKERJA BUKAN PEJABAT
PERINTAH-PERINTAH AM BAB G

TUJUAN

Pekeliling ini dikeluarkan bagi memaklumkan pemakaian penguatkuasaan Perintah-Perintah
Am Bab G berkenaan dengan Waktu Bekerja Bukan Pejabat bagi kakitangan di Universiti
Malaysia Sabah (UMS).

LATAR BELAKANG

2.1

2.2

2.3

Dasar dan peraturan berkaitan dengan waktu bekerja bagi penjawat awam adalah
berasaskan kepada Perintah-Perintah Am Bab G, waktu bekerja pejabat berkuatkuasa
mulai dari 1hb Februari 1974.

Peraturan yang digunapakai di UMS adalah Peraturan Waktu Bekerja Berperingkat
yang telah dipekelilingkan pada 07 September 2010. Selaras dengan keperluan
semasa dan pematuhan waktu bekerja, penambahbaikan telah dilaksanakan pada
Pekeliling Pendaftar pada 02 Januari 2015.

Namun begitu, pekeliling yang digunapakai adalah untuk kakitangan universiti yang
berkerja mengikut waktu pejabat. Manakala bagi kakitangan yang bekerja bukan
waktu pejabat tidak berlaku sebarang pindaan sepertimana yang dinyatakan dalam
Perintah-Perintah Am Bab G berkenaan dengan waktu bekerja bukan pejabat.

PELAKSANAAN

3.1

Ketua Jabatan harus mengambil perhatian dan mematuhi peraturan-peraturan yang
telah digariskan sepertimana yang telah dinyatakan dengan jelas dalam Perintah-
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Perintah Am Bab G berkenaan dengan waktu bekerja bukan pejabat, perkara II,
perenggan 6 sehingga 10.

4.0 TARIKH KUATKUASA

4.1 Pekeliling Pendaftar ini berkuatkuasa pada 1 September 2017.

“BERTEKAD CEMERLANG”

O’'MAN HJ. AHMAD
Pendaftar

Tarikh : 29 Ogos 2017

Naib Canselor

Timbalan Naib Canselor (Akademik dan Antarabangsa)
Timbalan Naib Canselor (Penyelidikan dan Inovasi)
Timbalan Naib Canselor (Hal Ehwal Pelajar dan Alumni)
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PERINTAH-PERINTAH AM
BAB G
WAKTU BEKERJA DAN LEBIHMASA

I1. WAKTU BEKERJA BUKAN PEJABAT

6.

10.

Apabila seseorang pegawai dikehendaki bekerja sehari biasa, maka ini
akan meliputi satu masa bekerja atau giliran bekerja sebanyak lapan
jam melainkan seperti dinyatakan dalam Perintah Am 7. Bila sesuatu
jenis kerja itu tidak bersambung terus menerus maka waktu bekerja
sehari biasa itu boleh jadi lebih daripada lapan jam tetapi tidak boleh
melebihi 12 jam.

Pekerjaan dalam seminggu hendaklah mengandungi enam masa
bekerja atau giliran iaitu terdiri dari 5 masa bekerja sebanyak 8 jam
sekali dan satu giliran sebanyak 6 jam sekali. Seseorang pegawai
hendaklah diberi satu hari dalam seminggu sebagai hari rehat.

Di mana sesebuah Jabatan dikehendaki memberi perkhidmatan
selama 7 hari dalam seminggu, Ketua Jabatan patutlah, bila ini dapat
dilaksanakan dengan mudah dan tanpa mengganggu perkhidmatan,
mengatur hari bertugas pegawai-pegawainya sebegitu cara supaya
tiap-tiap pegawai itu boleh diberi hari rehat mingguannya mengikut
agamanya.

Waktu rehat untuk makan akan diberi sebanyak satu jam semasa
dalam waktu bekerja 8 jam. Waktu ini boleh juga ditambah kalau
perlu atau difikirkan lebih munasabah selama 15 minit lagi dengan
syarat masa bekerja juga ditambah sebanyak 15 minit lagi.

Di mana seseorang pegawai yang beragama Islam tidak dapat diberi
hari rehat mingguan pada hari Jumaat maka masa yang berpatutan
bolehlah diberi kepadanya untuk menunaikan sembahyang Jumaat.
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3).

Menunaikan
sembahyang
Jumaat.
(18).
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