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Y. Bhg. Datuk/Dato'/Datin/Prof./Tuan/Puan,

MENGUMPUL/MEMBAWA KE HADAPAN CUTI REHATYANG TIDAK
DAPAT DIAMBIL PADA TAHUN 2004 KETAHUN 2005 DAN UNTUK
TUJUAN GANTIAN WANG TUNAl

Dengan hormatnya merujuk perkara di atas, adalah dimaklumkanbahawasemua
permohonan untuk mengumpuljmembawa Cuti Rehat ke tahun 2005 bagi semua
kakitangan Kategori I - XI (KumpulanA hingga D) hendaklahdihantar ke Pejabat
Pendaftar untuk kelulusan. Contoh borang berkenaan seperti di Lampiran "A".

2. Y. Bhg. Datuk/Dato'/Datin/Prof./Tuan/Puan adalah diminta mengambil
perhatiankepadaperkara-perkaraberikutapabilamengemukakanpermohonan:

a. Permohonan membawa cuti yang tidak dapat diambil pada tahun 2004
ke tahun 2005 hendaklah dibuat sebelum atau pada 15 Disember
2004. Permohonan yang diterima selepas tarikh tersebut tidak akan
dipertimbangkan.

b. Semua permohonan hendaklah dibuat melalui Dekan/Pengarah/Ketua
Bahagian/Unit masing-masing yang akan mengesahkan bahawa segala
usaha telah dibuat oleh pemohon untuk mengambil kesemua Cuti Rehat
tetapi oleh sebab kepentingan perkhidmatan cuti itu tidak dapat
dihabiskan. Untuk tujuan ini, Dekan/Pengarah/Ketua Bahagian/Unit
diminta mengisi borang seperti yang dilampirkan. Borang berkenaan
bolehlah dicetak sendiri oleh sekolah/pusat/institut/bahagaian/unit.

c. Kelulusan yang diberi tertakluk kepada peraturan yang terkandung di
dalam Perintah-Perintah Am Bab C Perkara 11 dan peraturan-peraturan
lain yang berkenaan.

3. Dalam menguruskan perkara ini, sukacita sekiranya Y. Bhg.
DatukjDato'/Datin/Prof./tuan/puan dapat mengambil perhatian kepada Pekeliling
PerkhidmatanBil. 3/1983 dan Bil. 8/1983 perenggan2 yang berbunyi:



..

"2 Ketua Jabatan adalah diminta menggalakkan pegawai
bawahannya menghabiskan Cuti Rehat Tahunan mengikut
kelayakan yang ditetapkan dari semasa ke semasa dan jika perlu
mengadakan jadual giliran atau sebarang cara lain untuk pegawai
bawahannya bercuti".

4. Sukacita sekiranyaY. Bhg.DatukjDato'jDatinjProf.jtuanjpuandapat
memaklumkanperkaraini kepada semua pegawaijkakitangandi bawah
pengawasanY. Bhg.DatukjDato'j Datinj Prof.j tuanj puan.

Sekian, terima kasih.

"SELAMAT MENYAMBUT HARI RAYA AIDIL FITRI MAAF ZAHIR BATIN"

Yang ikhlas,

[HgMOHDO DAHALAN]
Pendaftar
b.p. Naib Canselor
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Y. Bhg. Naib Canselor
Y. Bhg. Timbalan Naib Canselor (Akademik)
Y. Bhg. Timbalan Naib Canselor (Penyelidikan dan Pembangunan)
Y. Bhg. Timbalan Naib Canselor (HEP)
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