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UNIVERSITI MALAYSIA SABAH

PEKELILING PENDAFTAR

Tarikh : [ April 2012 Bil. 3/2012 Ruj : UMS/PN2.1/P5/2

1.0

2.0

PENETAPAN MATA CPD BARU
BAGI KAKITANGAN AKADEMIK DAN BUKAN AKADEMIK
BERKUATKUASA TAHUN 2012

TUJUAN

Pekeliling ini dikeluarkan bagi memaklumkan penetapan mata minima CPD baru bagi

kakitangan akademik dan bukan akademik berkuatkuasa Tahun 2012.

LATAR BELAKANG

2.1 Penggunaan sistem MyCPD telah dilaksanakan di Universiti Malaysia Sabah
mulai 04 Januari 2010. Sistem ini dapat merekodkan program-program latihan
yang dihadiri oleh kakitangan universiti, kehadiran ke acara-acara rasmi

universiti dan juga merekodkan sumbangan kakitangan.

2.2 Penetapan Mata Minima CPD mulai 4 Januari 2010 sehingga
31 Disember 2011 adalah seperti berikut:

2.2.1 Mata Minima CPD (Akademik dan Bukan Akademik)

Bil Jawatan dan Gred I':*Ia_ta LELE Mat.'-:a Kehada_p an
Minima | (separuh dari mata minima)

1 JUSA (VU) 10 tiada

2. Profesor (VK) 8 4

3. Akademik (Gred 41-54) 8 4

4. Pengurusan (Gred 41-54) 30 tiada

5. Sokongan 1 (27-40) 25 tiada

6. Sokongan 1 (17-26) 20 tiada

7 Sokongan 2 (1-16) 10 tiada

2.2.2 Kategori Akademik (3 kategori)

Bil Kategori Catatan

i Kursus Jangka Pendek 1 hari : 6 jam/6 mata CPD
2. Kursus Jangka Panjang Maksima mata CPD : 18
3 Aktiviti Rasmi dan Sumbangan 1/3 dari mata minima
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3.0

2.2.3 Kategori Bukan Akademik (7 kategori)

Bil Kategori Catatan

1, Kursus Jangka Pendek 1 hari : 6 jam/6 mata CPD

2, Kursus Jangka Panjang Maksima mata CPD : 18

3. Pengembangan Ilmu dan Kemahiran Mengikut mata CPD ditetapkan
4. Aktiviti Badan Ikhtisas Mengikut mata CPD ditetapkan
5. Pengiktirafan Kepakaran Mengikut mata CPD ditetapkan
6. Penerbitan/Penulisan Mengikut mata CPD ditetapkan
7 Aktiviti Rasmi dan Sumbangan 1/3 dari mata minima

2.3 Mesyuarat Lembaga Pembangunan Kompetensi Universiti Malaysia Sabah
Siri 01/2012 yang telah bersidang pada 01 Februari 2012 telah bersetuju
dengan cadangan penetapan Mata Minima CPD baru berkuatkuasa mulai tahun
2012.

2.4  Mesyuarat Pihak Berkuasa Pengurusan Universiti (PBPU) yang
bersidang pada 23 Februari 2012 Bil. 2/2012 Kali Ke-142 telah bersetuju

dengan penetapan Mata Minima CPD baru bagi kakitangan akademik dan
bukan akademik berkuatkuasa Tahun 2012.

PELAKSANAAN

3.1 Mulai 2 Januari 2012, penetapan Mata CPD baru bagi kumpulan kakitangan
akademik dan bukan akademik adalah seperti berikut:

3.1.1 Mata Minima CPD (Akademik)

2 Mata Bawa Mata Kehadapan
Bil JawatapidaniGied Minima | (1/3 dari mata miniﬁm)
1. Profesor VK 24 8
2 Profesor Madya DS/DU 53/54 30 10
3. Pensyarah Kanan DS/DU 51/52 36 12
4, Pensyarah DS/DU 45 42 14
5. Guru Bahasa DG 41-44 15 5
6. Tutor DA 41 15 5

3.1.2 Mata Minima CPD (Bukan Akademik)

: Mata Bawa Mata Kehadapan
Sl dawatancaniCred Minima | (1/3 dari mata minirha)
1. Pengurusan Tertinggi VU 10 4
2. Pengurusan 54 20 7
3. Pengurusan 48-52 30 10
4. Pengurusan 41-44 42 14
5. Sokongan 32-40 30 10
6. Sokongan 17-29 42 14
7. Sokongan 1-16 42 14
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32

3.3

3.1.3 Kategori Akademik (4 kategori)

Bil Kategori Catatan

Tx Kursus Jangka Pendek 1 hari : 6 jam/6 mata CPD

2. Kursus Jangka Panjang Maksima mata CPD : 18

3. Persidangan Mata CPD maksima mengikut Jawatan
Profesor : 16 mata CPD
Profesor Madya : 22 mata CPD
Pensyarah Kanan : 28 mata CPD
Pensyarah : 34 mata CPD

4, Aktiviti Rasmi dan Sumbangan 1/3 jumlah mata dari kategori Aktiviti
Rasmi dan Sumbangan adalah dibatalkan

3.1.4 Kategori Bukan Akademik (7 kategori)

Bil Kategori Catatan

1. Kursus Jangka Pendek 1 hari : 6 jam/6 mata CPD

2. Kursus Jangka Panjang Maksima mata CPD : 18

3 Pengembangan Ilmu dan Kemahiran Mengikut mata CPD ditetapkan

4, Aktiviti Badan Ikhtisas Mengikut mata CPD ditetapkan

5: Pengiktirafan Kepakaran Mengikut mata CPD ditetapkan

6. Penerbitan/Penulisan Mengikut mata CPD ditetapkan

7. Aktiviti Rasmi dan Sumbangan 1/3 jumlah mata dari kategori

Aktiviti Rasmi dan Sumbangan
adalah dibatalkan

Format Penggredan Mata CPD (4 Januari 2010 sehingga 31 Disember 2011),
Penetapan Mata Minima Dan Format Mata CPD Baru (kuat kuasa Tahun 2012)
adalah seperti dalam Lampiran 1.

Maklumat lanjut mengenai pelaksanaan ini boleh diperolehi di Sektor
Pembangunan Sumber Manusia, Bahagian Sumber Manusia, Jabatan
Pendaftar.

TARIKH KUAT KUASA

4.1

Pekeliling ini berkuat kuasa mulai dari tarikh 02 Januari 2012.
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Sekian, Terima Kasih.

“BERTEKAD CEMERLANG”

Yang ikhlas,

MEJ. (K)
Pendaftar

TUK ABDULLAH HJ. MOHD. SAID

Tarikh : /O April 2012
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< Timbalan Naib Canselor (Akademik & Antarabangsa)
< Timbalan Naib Canselor (Penyelidikan & Inovasi)
< Timbalan Naib Canselor (Hal-Ehwal Pelajar & Alumni)
< Fail
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PENETAPAN MATA CPD BARU
BAGI KAKITANGAN AKADEMIK
DAN BUKAN AKADEMIK
BERKUATKUASA TAHUN 2012
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1IS1 KANDUNGAN

BIL. PERKARA M/S
(A) PENETAPAN MATA CPD
(4 JANUARI 2010 SEHINGGA 31 DISEMBER 2011)
1 Penetapgn Mata Minima CPD (Kakitangan Akademik & Bukan 3
Akademik)
2. Kategori-Kategori Mengikut Kumpulan Perkhidmatan
(a) Kategori Akademik (3 Kategori) 3
(b) Kategori Bukan Akademik (7 Kategori) 3
3. Penetapan Format Mata CPD Mengikut Kategori
(a) Kakitangan Akademik (3 Kategori) 4-5
(b) Kakitangan Bukan Akademik (7 Kategori) 6-9
(B) PENETAPAN MATA CPD BARU
(KUATKUASA TAHUN 2012)
4, Penetapan Mata Minima CPD (Kakitangan Akademik) 10
5. Penetapan Mata Minima CPD (Kakitangan Bukan Akademik) 10
6. Kategori-Kategori Mengikut Kumpulan Perkhidmatan
(a) Kategori Akademik (4 Kategori) 11
(b) Kategori Bukan Akademik (7 Kategori) 11
7 Penetapan Format Mata CPD Mengikut Kategori
(a) Kakitangan Akademik (4 Kategori) 12-13
(b) Kakitangan Bukan Akademik (7 Kategori) 14-16
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1.0

2.0

(A) PENETAPAN MATA CPD
(4 JANUARI 2010 SEHINGGA 31 DISEMBER 2011)

PENETAPAN MATA MINIMA CPD (KAKITANGAN AKADEMIK & BUKAN

AKADEMIK)

=l SRS G0 e Ml\innai:za (seBpaalvr\',:thaatfi ﬁeart':c:ra\ﬁ\ai;a)
1. | JUSA (VU) 10 tiada

2. | Profesor (VK) 8 4

3. | Akademik (Gred 41-54) 8 4

4. | Pengurusan (Gred 41-54) 30 tiada

5. | Sokongan 1 (27-40) 25 tiada

6. | Sokongan 1 (17-26) 20 tiada

7. | Sokongan 2 (1-16) 10 tiada

KATEGORI-KATEGORI MENGIKUT KUMPULAN PERKHIDMATAN

21 KATEGORI AKADEMIK (3 KATEGORI)
Bil Kategori Catatan
1. | Kursus Jangka Pendek 1 hari : 6 jam/6 mata CPD
2. | Kursus Jangka Panjang Maksima mata CPD : 18
3. | Aktiviti Rasmi dan Sumbangan 1/3 dari mata minima

2.2 KATEGORI BUKAN AKADEMIK (7 KATEGORI)
Bil Kategori Catatan
1. | Kursus Jangka Pendek 1 hari : 6 jam/6 mata CPD
2. | Kursus Jangka Panjang Maksima mata CPD : 18
3. | Pengembangan limu dan Kemahiran | Mengikut mata CPD ditetapkan
4. | Aktiviti Badan Ikhtisas Mengikut mata CPD ditetapkan
5. | Pengiktirafan Kepakaran Mengikut mata CPD ditetapkan
6. | Penerbitan/Penulisan Mengikut mata CPD ditetapkan
7. | Aktiviti Rasmi dan Sumbangan 1/3 dari mata minima
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(A) PENETAPAN MATA CPD

(4 JANUARI 2010 SEHINGGA 31 DISEMBER 2011)

3.0 PENETAPAN FORMAT MATA CPD MENGIKUT KATEGORI

3.1 KAKITANGAN AKADEMIK (3 KATEGORI)

Bil Kategori (1) Mata | Pemberat M:f(asti;a Catatan
1 | Kursus Jangka Pendek 18 Pemberian mata  CPD
(kurang dari 2 minggu) termasuk perkara berikut:
i Kursus — Kursus i. Kursus Induksi Umum
berbentuk penyampaian _ danKhusus
Imu ii. Kursus Eengajaran dan
.. ) Pembelajaran.
ii. Bengkel-bengkel iii. Kursus Metodologi
berbentuk penyampaian Penyelidikan.
[Imu.
iii. Seminar Bagi Kursus yang melebihi
iv. Persidangan 3 hari mata maksima yang
ditetapkan adalah
sebanyak 18 Mata CPD
Peserta: sahaja.
1jam =1 mata 1
1 hari = 6 mata 6
Bil Kategori (2) Mata | Pemberat | N2t Catatan
2 | Kursus Jangka Panjang 18 Bagi Kursus jangka
panjang mata maksima
adalah 18 Mata CPD
(1 bulan hingga 6 bulan) sahaja.
Bil Kategori (7) Mata | Pemberat lell(zti?na Catatan
3 | Aktiviti Rasmi dan 1/3 sahaja akan dikira
Sumbangan daripada mata minima
kumpulan.
a. Kehadiran Majlis-Majlis 1 L N
Rasmi Universiti Jumlah 1/3 ini tidak wajib
dipenuhi oleh semua
b. Kehadiran Bengkel Yang 2 kumpulan perkhidmatan
Bukan Berbentuk tetapi ianya lebih merupakan
Penyampaian limu bonus pertambahan mata
CPD.
c. Kehadiran Taklimat-taklimat 1
anjuran
Jabatan/Pusat/Institut/Unit.
d. Kehadiran Syarahan- 1
syarahan Perdana
e. Pelantikan-pelantikan AJK
Bagi Majlis Rasmi Dan
Bukan Rasmi (termasuk
anjuran kursus/ persidangan/
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(A) PENETAPAN MATA CPD
(4 JANUARI 2010 SEHINGGA 31 DISEMBER 2011)

. . Mata
Bil Kategori (7) Mata | Pemberat Maksima Catatan
bengkel anjuran J/S/P/I/U)
P i Sesi 4 Jawatan Mata Mata
i. Pengerusi Sesi Minimum | (1/3)
i. AJKInduk 2 Pengurusan
ii. AJK Kecil 15 Tertinggi 8 2.67
' (VK)
Mewakili Universiti Dan 1 Jusa (VU) 10 3.33
Sumbangan Kepada ,
Universiti Yang Relevan éﬁgi;mk 8 2.67
Pengurusan
dan
Profesional 30 10
(41-54)
Sokongan 1
(27-40) 25 8.33
Sokongan 1
(17-26) 20 6.67
Sokongan 2
(1-16) 10 3.33
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(A) PENETAPAN MATA CPD

(4 JANUARI 2010 SEHINGGA 31 DISEMBER 2011)

3.2 KAKITANGAN BUKAN AKADEMIK (7 KATEGORI)
Bil Kategori (1) Mata | Pemberat | . Mata Catatan
Maksima
1 | Kursus Jangka Pendek 18 Termasuk Kursus Induksi
(kurang dari 2 minggu) Umum  dan  Khusus
anjuran Jabatan
i, Kursus — Kursus Pendaf_tar, Universiti
berbentuk penyampaian Malaysia Sabah.
limu. Bagi Kursus an
ii. - Bengkel-bengkel melebihi 3 hari mata
berbentuk penyampaian maksima yang
[Imu. ditetapkan adalah
sebanyak 18 Mata CPD
sahaja
Peserta:
1jam =1 mata 1
1 hari = 6 mata 6
Bil Kategori (2) Mata | Pemberat | . Mata Catatan
Maksima
2 | Kursus Jangka Panjang 18 Bagi Kursus jangka
panjang mata maksima
adalah 18 Mata CPD
(1 bulan hingga 6 bulan) sahaja.
Bil Kategori (3) Mata | Pemberat |, Mo Catatan
aksima
3 | Pengembangan limu dan
Kemahiran
3.1 | Pembentangan Kertas Salah satu hasil
Cadangan/Inovasi/Rekacipta/dil pembelajaran kendiri
(mengikut bidang
pengkhususan)
a. Peringkat PTJ 2 +1.5jika
b. Universiti 4 persembahan
c. Kebangsaan 5 dalam Bahasa
d. Antarabangsa 8 Inggeris
3.2 | Persidangan » Dalam sesuatu
a. Peserta (sehari) 1.5 Peringkat persidangan  hanya
b. Pembentang (satu kertas) 6 Antarabangsa satu kategori sahaja
X 2 akan diambilkira mata
c. Poster 3 CPD dengan prinsip
d. Pembentang “keynote”/plenari 7 yang mana lebih
e. Pengerusi sesi 4 tinggi
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(A) PENETAPAN MATA CPD
(4 JANUARI 2010 SEHINGGA 31 DISEMBER 2011)

Mata

Bil Kategori (4) Mata Pemberat Maksi Catatan
aksima
4 | Aktiviti Badan Ikhtisas
Badan Ikhtisas
a. YDP 7
b. Presiden 7 Peringkat Badan ikhtisas ialah
c. Naib Presiden 7 Antarabangsa Badan Profesional dalam
d. Bendahari 7 X 2 bidang profession dan
e. AJK 5 pengkhususan kerjaya
f. Ahli Biasa 3
g. Menghadiri Mesyuarat 1
Agung
Bil Kategori (5) Mata Pemberat Mat_a Catatan
Maksima
5 | Pengiktirafan Kepakaran
a. Penggubal 5
b. Pemeriksa 5
c. Juruaudit 5 Lantikan Universit at
Hai antikan Universiti atau
d. Per'1lla| S Pengiktirafan pelantikan dari
e. Juri 5 Luaran x 2 Agensi/Kementerian/IPTA
f.  Mentor 5 Luar
g. Pembantu Pemudah Cara 1.5
*1 jam=1.5 mata
h. Pemudahcara Utama 2
*1 jam=2 mata
Bil Kategori (6) Mata Pemberat Mat_a Catatan
Maksima
6 | Penerbitan/Penulisan
6.1 | Buku
a. Kepakaran Mata
Penuh
CPD
Kumpul
an
Peringkat
b. Umum Separuh | Antarabangs
Mata ax?2
Penuh
CPD
Kumpul
an
6.2 | Bab Dalam Buku
a. Kepakaran 5
b. Umum 3
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(A) PENETAPAN MATA CPD
(4 JANUARI 2010 SEHINGGA 31 DISEMBER 2011)

Mata

Bil Kategori (6) Mata Pemberat Maksima Catatan
6.3 | Jurnal Kepakaran
a. Antarabangsa Separuh
Mata
Penuh
CPD
Kumpulan Peringkat
Antarabangsa
b. Kebangsaan 1/3 dari X 2
penuh
CPD
Kumpulan
6.4 | Media
a. Media cetak / elektronik 2 Tidak Termasuk
“BLOG”
6.5 | Penerbitan
a. Editor 4
b. Penilai 3
c. Sidang 2
Editorial/Penerbitan
. . Mata
Bil Kategori (7) Mata Pemberat Maksima Catatan
7 | Aktiviti Rasmi dan 1/3 sahaja akan dikira
Sumbangan daripada mata minima
kumpulan.
a. Kehadiran Majlis-Majlis 1 \JN‘;Tt')ah di1p/2nuir?ii lidak
Rasmi Universiti semua kumpulan
b. Kehadiran Bengkel Yang 2 perkhidmatan tetapi

Bukan Berbentuk
Penyampaian limu

c. Kehadiran
Taklimat/Seminar

d. Kehadiran Syarahan-
syarahan Perdana

e. Pelantikan-pelantikan AJK

Bagi Majlis Rasmi Dan
Bukan Rasmi (termasuk
anjuran

kursus/persidangan/bengk

el anjuran J/S/P/I/U)
i. Pengerusi Sesi
ii. AJK Induk

ianya lebih merupakan
bonus pertambahan

mata CPD.
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(A) PENETAPAN MATA CPD
(4 JANUARI 2010 SEHINGGA 31 DISEMBER 2011)

Bil Kategori (7) Mata | Pemberat M Mat_a Catatan
aksima
iii. AJK Kecll 1.5
f. Mewakili Universiti Dan Jawatan | Mata | Mata
1 Minimum | (1/3)
Sumbaf‘ga” Kepada Pengurusan 8 2.67
Universiti Yang Relevan Tertinggi
(VK)
Jusa (VU) 10 3.33
Akademik 8 2.67
(45-54)
Pengurusan 30 10
dan
Profesional
(41-54)
Sokongan 1 25 8.33
(27-40)
Sokongan 1 20 6.67
(17-26)
Sokongan 2 10 3.33
(1-16)
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1.0

2.0

(B) PENETAPAN MATA CPD BARU
(KUATKUASA TAHUN 2012)

PENETAPAN MATA MINIMA CPD (KAKITANGAN AKADEMIK)

i | sawatnamored | e[ Bawe it Kehadanen
1. Profesor VK 24 8

2. Profesor Madya DS/DU 53/54 30 10

3. Pensyarah Kanan DS/DU 51/52 36 12

4. Pensyarah DS/DU 45 42 14

5. Guru Bahasa DG 41-44 15 5

6. Tutor DA 41 15 5
PENETAPAN MATA MINIMA CPD (KAKITANGAN BUKAN AKADEMIK)

i | Jawatwndmred | geate | Bav et Kehadanan
1. Pengurusan Tertinggi VU 10 4

2. Pengurusan 54 20 7

3. Pengurusan 48-52 30 10

4. Pengurusan 41-44 42 14

5. Sokongan 32-40 30 10

6. Sokongan 17-29 42 14

7. Sokongan 1-16 42 14
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(B) PENETAPAN MATA CPD BARU
(KUATKUASA TAHUN 2012)

2.0

2.1

2.2

KATEGORI-KATEGORI MENGIKUT KUMPULAN PERKHIDMATAN

KATEGORI AKADEMIK (4 KATEGORI)

Bil Kategori Catatan

2. | Kursus Jangka Panjang Maksima mata CPD : 18

3. | Persidangan
Mata CPD maksima mengikut
Jawatan
Profesor : 16 mata CPD
Profesor Madya : 22 mata CPD
Pensyarah Kanan : 28 mata CPD
Pensyarah : 34 mata CPD

4. | Aktiviti Rasmi dan

Sumbangan

1/3 jumlah mata dari kategori Aktiviti
Rasmi dan Sumbangan adalah
dibatalkan

KATEGORI BUKAN AKADEMIK (7 KATEGORI)

Bil Kategori Catatan
1. | Kursus Jangka Pendek 1 hari : 6 jam/6 mata CPD
2. | Kursus Jangka Panjang Maksima mata CPD : 18
Pengembangan limu dan
Kemabhiran Mengikut mata CPD ditetapkan
4. | Aktiviti Badan Ikhtisas Mengikut mata CPD ditetapkan
5. | Pengiktirafan Kepakaran Mengikut mata CPD ditetapkan
6. | Penerbitan/Penulisan Mengikut mata CPD ditetapkan
7. | Aktiviti Rasmi dan Sumbangan

1/3 jumlah mata dari kategori
Aktiviti Rasmi dan Sumbangan
adalah dibatalkan
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(B) PENETAPAN MATA CPD BARU

(KUATKUASA TAHUN 2012)

3.0 PENETAPAN FORMAT MATA CPD MENGIKUT KATEGORI
3.1 KAKITANGAN AKADEMIK (4 KATEGORI)
Bil Kategori (1) Mata Pemberat M Mat-a Catatan
aksima
1 | Kursus Jangka Pendek 18 Bagi Kursus yang melebihi
(kurang dari 2 minggu) 3 hari mata maksima yang
ditetapkan adalah

i Kursus — Kursus seba_nyak 18 Mata CPD
berbentuk sahaja.
penyampaian limu.

ii. Bengkel-bengkel Kursus yang tidak
berbentuk diberikan mata CPD :
penyampaian limu. i. Kursus Induksi Umum

dan Khusus
ii. Kursus Pengajaran
Peserta: dan Pembelajaran
. iii. Kursus Metodologi
1 jam = 1 mata 1 Penyelidikan °
1 hari = 6 mata 6
Bil Kategori (2) Mata | Pemberat | L Catatan
aksima
2 | Kursus Jangka Panjang 18 Bagi  Kursus  jangka
(1 bulan hingga 6 bulan) panjang mata maksima
adalah 18 Mata CPD
sahaja.
Bil Kategori (3) Mata | Pemberat | LI Catatan
aksima
3 | Persidangan 1 hari = Mata Maksima
6 mata Mengikut | Mengikuti Persidangan
i. Seminar Jawatan
ii. Simposium Profesor : 16
iii. Forum ProfesorMadya : 22
iv. Ekspo,Ciptaandaninovasi PensyarahKanan : 28
Pensyarah : 34
Bil Kategori (4) Mata Pemberat M Mat.a Catatan
aksima
4 | Aktiviti Rasmi dan 1

Sumbangan

i. Kehadiran ke Majlis-maijlis

rasmi Universiti

ii. Mewakili Universiti dan
sumbangan relevan
kepada Universiti

iii. Kehadiran Perhimpunan
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(B) PENETAPAN MATA CPD BARU
(KUATKUASA TAHUN 2012)

Bil

Kategori (4)

Mata

Pemberat

Mata
Maksima

Catatan

Vi.

Bulanan anjuran JSPIU
KehadiranTaklimat anjuran
JSPIU

Lawatan Rasmi/Korporat/
Sambil Belajar

Lain-lain aktiviti yang
relevan
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(B) PENETAPAN MATA CPD BARU
(KUATKUASA TAHUN 2012)

3.2 KAKITANGAN BUKAN AKADEMIK (7 KATEGORI)

Mata

Bil Kategori (1) Mata | Pemberat Maksi Catatan
aksima
1 Kursus Jangka Pendek 18 Bagi Kursus yang melebihi 3
(kurang dari 2 minggu) hari mata maksima yang
ditetapkan adalah sebanyak
i Kursus — Kursus 18 Mata CPD sahaja.
berbentuk penyampaian
lImu. : G
ii. Bengkel-bengkel ﬁ;r;u&ggn:g tidak diberikan
berbentuk penyampaian i. Kursus Induksi Umum
lImu. dan Khusus
Peserta:
1 jam = 1 mata 1
1 hari = 6 mata 6
Bi . Mata
il Kategori (2) Mata | Pemberat Maksi Catatan
aksima
2 Kursus Jangka Panjang 18 Bagi Kursus jangka panjang
(1 bulan hingga 6 bulan) mata maksima adalah 18
Mata CPD sahaja.
Bil Kategori (3) Mata | Pemberat M Mat_a Catatan
aksima
3 Pengembangan limu dan
Kemahiran
3.1 | Pembentangan Kertas Salah satu hasil
Cadangan/Inovasi/Rekacipta/ pembelajaran kendiri
dll (mengikut bidang
pengkhususan)
i. Peringkat PTJ 2 +1.5 jika
ii. Universiti 4 | persembah
iii. Kebangsaan 5 | andalam
. Bahasa
iv. Antarabangsa 8 Inggeris
3.2 | Persidangan » Dalam sesuatu
i. Peserta (sehari) 1.5 | Peringkat persidangan hanya satu
i. Pembentang (satukertas) 6 | Antarabang kategori  sahaja  akan
sax?2 diambilkira mata CPD
iii. Poster 3 dengan prinsip yang
iv. Pembentang “keynote”/plenari 7 mana lebih tinggi
v. Pengerusi sesi 4
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(B) PENETAPAN MATA CPD BARU

(KUATKUASA TAHUN 2012)

Mata

Bil Kategori (4) Mata Pemberat Maksima Catatan
4 | Aktiviti Badan Ikhtisas
Badan Ikhtisas
i. YDP 7 o _
i Presiden 7 Peringkat %:iﬁnltbn?aglmar
. . adan Profesiona
_|||. Naib Pres_lden 7 Antarabangs dalam bidang
iv. Bendahari 7 ax?2 profession dan
v. AJK 5 pengkhususan kerjaya
vi. Ahli Biasa 3
vii.  Menghadiri Mesyuarat 1
Agung
. . Mata
Bil Kategori (5) Mata Pemberat Maksima Catatan
5 | Pengiktirafan Kepakaran
i. Penggubal 5
ii. Pemeriksa 5
iii. Juruaudit 5
iv.  Penilai S Lantikan Universiti atau
v. Juri 5 Pengiktirafan pelantikan dari
Vi. Mentor 5 Luaran x 2 Agensi/Kementerian/IPT
vii.  Pembantu Pemudah 1.5 A Luar
Cara
*1 jam=1.5 mata
Viii. Pemudahcara Utama 2
*1 jam=2 mata
Bil Kategori (6) Mata Pemberat Mata Catatan
Maksima
6 | Penerbitan/Penulisan
6.1 | Buku
i. Kepakaran Mata Penuh
CPD
Kumpulan
ii. Umum Separuh PeringkatA
ntarabangs
Mata Penuh ax2
CPD
Kumpulan
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(B) PENETAPAN MATA CPD BARU
(KUATKUASA TAHUN 2012)

Bil Kategori (6) Mata Pemberat lell(zti?na Catatan
6.2 | Bab Dalam Buku
i. Kepakaran 5
ii. Umum 3
6.3 | Jurnal Kepakaran
i. Antarabangsa Separuh Mata
Penuh CPD
Kumpulan Peringkat
ii. Kebangsaan 1/3 daripenuh | Antarabang
CPD sax2
Kumpulan
6.4 | Media
i. Media cetak / elektronik 2 TidakTe(;néasuk
“BLOG”
6.5 | Penerbitan
i. Editor 4
i. Penilai 3
ii.  Sidang 2
Editorial/Penerbitan
Bil Kategori (7) Mata Pemberat Melxvll(iti?na Catatan
7 | Aktiviti Rasmi dan 1
Sumbangan
i. Kehadiran ke Majlis-majlis
rasmi Universiti
ii. Mewakili Universiti dan
sumbangan relevan kepada
Universiti
iii. Kehadiran Perhimpunan
Bulanan anjuran JSPIU
iv. KehadiranTaklimat anjuran
JSPIU
v. Lawatan Rasmi/Korporat/
SambilBelajar
vi. Lain-lain aktiviti yang
relevan
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1IS1 KANDUNGAN

BIL. PERKARA M/S
(A) PENETAPAN MATA CPD
(4 JANUARI 2010 SEHINGGA 31 DISEMBER 2011)
1 Penetapgn Mata Minima CPD (Kakitangan Akademik & Bukan 3
Akademik)
2. Kategori-Kategori Mengikut Kumpulan Perkhidmatan
(a) Kategori Akademik (3 Kategori) 3
(b) Kategori Bukan Akademik (7 Kategori) 3
3. Penetapan Format Mata CPD Mengikut Kategori
(a) Kakitangan Akademik (3 Kategori) 4-5
(b) Kakitangan Bukan Akademik (7 Kategori) 6-9
(B) PENETAPAN MATA CPD BARU
(KUATKUASA TAHUN 2012)
4, Penetapan Mata Minima CPD (Kakitangan Akademik) 10
5. Penetapan Mata Minima CPD (Kakitangan Bukan Akademik) 10
6. Kategori-Kategori Mengikut Kumpulan Perkhidmatan
(a) Kategori Akademik (4 Kategori) 11
(b) Kategori Bukan Akademik (7 Kategori) 11
7 Penetapan Format Mata CPD Mengikut Kategori
(a) Kakitangan Akademik (4 Kategori) 12-13
(b) Kakitangan Bukan Akademik (7 Kategori) 14-16
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1.0

2.0

(A) PENETAPAN MATA CPD
(4 JANUARI 2010 SEHINGGA 31 DISEMBER 2011)

PENETAPAN MATA MINIMA CPD (KAKITANGAN AKADEMIK & BUKAN

AKADEMIK)

=l RIS G0 €6 Ml\innai:za (seBpaalvr\',:thaatfi ﬁzrt':c:ra\i‘:\ai;a)
1. | JUSA (VU) 10 tiada

2. | Profesor (VK) 8 4

3. | Akademik (Gred 41-54) 8 4

4. | Pengurusan (Gred 41-54) 30 tiada

5. | Sokongan 1 (27-40) 25 tiada

6. | Sokongan 1 (17-26) 20 tiada

7. | Sokongan 2 (1-16) 10 tiada

KATEGORI-KATEGORI MENGIKUT KUMPULAN PERKHIDMATAN

21 KATEGORI AKADEMIK (3 KATEGORI)
Bil Kategori Catatan
1. | Kursus Jangka Pendek 1 hari : 6 jam/6 mata CPD
2. | Kursus Jangka Panjang Maksima mata CPD : 18
3. | Aktiviti Rasmi dan Sumbangan 1/3 dari mata minima

2.2 KATEGORI BUKAN AKADEMIK (7 KATEGORI)
Bil Kategori Catatan
1. | Kursus Jangka Pendek 1 hari : 6 jam/6 mata CPD
2. | Kursus Jangka Panjang Maksima mata CPD : 18
3. | Pengembangan limu dan Kemahiran | Mengikut mata CPD ditetapkan
4. | Aktiviti Badan Ikhtisas Mengikut mata CPD ditetapkan
5. | Pengiktirafan Kepakaran Mengikut mata CPD ditetapkan
6. | Penerbitan/Penulisan Mengikut mata CPD ditetapkan
7. | Aktiviti Rasmi dan Sumbangan 1/3 dari mata minima
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(A) PENETAPAN MATA CPD

(4 JANUARI 2010 SEHINGGA 31 DISEMBER 2011)

3.0 PENETAPAN FORMAT MATA CPD MENGIKUT KATEGORI

3.1 KAKITANGAN AKADEMIK (3 KATEGORI)

Bil Kategori (1) Mata | Pemberat M:f(asti;a Catatan
1 | Kursus Jangka Pendek 18 Pemberian mata  CPD
(kurang dari 2 minggu) termasuk perkara berikut:
i Kursus — Kursus i. Kursus Induksi Umum
berbentuk penyampaian _ danKhusus
Imu ii. gursgsl Eengajaran dan
.. ’ embelajaran
ii. Bengkel-bengkel iii. Kursus Metodologi
berbentuk penyampaian Penyelidikan.
[Imu.
iii. Seminar Bagi Kursus yang melebihi
iv. Persidangan 3 hari mata maksima yang
ditetapkan adalah
sebanyak 18 Mata CPD
Peserta: sahaja.
1jam =1 mata 1
1 hari = 6 mata 6
Bil Kategori (2) Mata | Pemberat M:III(astilana Catatan
2 | Kursus Jangka Panjang 18 Bagi Kursus jangka
panjang mata maksima
adalah 18 Mata CPD
(1 bulan hingga 6 bulan) sahaja.
Bil Kategori (7) Mata | Pemberat lell(zti?na Catatan
3 | Aktiviti Rasmi dan 1/3 sahaja akan dikira
Sumbangan daripada mata minima
kumpulan.
a. Kehadiran Majlis-Majlis 1 L N
Rasmi Universiti Jumlah 1/3 ini tidak wajib
dipenuhi oleh semua
b. Kehadiran Bengkel Yang 2 kumpulan perkhidmatan
Bukan Berbentuk tetapi ianya lebih merupakan
Penyampaian limu bonus pertambahan mata
CPD.
c. Kehadiran Taklimat-taklimat 1
anjuran
Jabatan/Pusat/Institut/Unit.
d. Kehadiran Syarahan- 1
syarahan Perdana
e. Pelantikan-pelantikan AJK
Bagi Majlis Rasmi Dan
Bukan Rasmi (termasuk
anjuran kursus/ persidangan/
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(A) PENETAPAN MATA CPD
(4 JANUARI 2010 SEHINGGA 31 DISEMBER 2011)

. . Mata
Bil Kategori (7) Mata | Pemberat Maksima Catatan
bengkel anjuran J/S/P/I/U)
P i Sesi 4 Jawatan Mata Mata
i. Pengerusi Sesi Minimum | (1/3)
i. AJKInduk 2 Pengurusan
ii. AJK Kecil 15 Tertinggi 8 2.67
' (VK)
Mewakili Universiti Dan 1 Jusa (VU) 10 3.33
Sumbangan Kepada ,
Universiti Yang Relevan éﬁgi;mk 8 2.67
Pengurusan
dan
Profesional 30 10
(41-54)
Sokongan 1
(27-40) 25 8.33
Sokongan 1
(17-26) 20 6.67
Sokongan 2
(1-16) 10 3.33
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(A) PENETAPAN MATA CPD

(4 JANUARI 2010 SEHINGGA 31 DISEMBER 2011)

3.2 KAKITANGAN BUKAN AKADEMIK (7 KATEGORI)
Bil Kategori (1) Mata | Pemberat | . Mata Catatan
Maksima
1 | Kursus Jangka Pendek 18 Termasuk Kursus Induksi
(kurang dari 2 minggu) Umum  dan  Khusus
anjuran Jabatan
i, Kursus — Kursus Pendaf_tar, Universiti
berbentuk penyampaian Malaysia Sabah.
limu. Bagi Kursus an
ii. Bengkel-bengkel melebihi 3 hari mata
berbentuk penyampaian maksima yang
[Imu. ditetapkan adalah
sebanyak 18 Mata CPD
sahaja
Peserta:
1jam =1 mata 1
1 hari = 6 mata 6
Bil Kategori (2) Mata | Pemberat | . Mata Catatan
Maksima
2 | Kursus Jangka Panjang 18 Bagi Kursus jangka
panjang mata maksima
adalah 18 Mata CPD
(1 bulan hingga 6 bulan) sahaja.
Bil Kategori (3) Mata | Pemberat |, a2 Catatan
aksima
3 | Pengembangan limu dan
Kemahiran
3.1 | Pembentangan Kertas Salah satu hasil
Cadangan/Inovasi/Rekacipta/dIl pembelajaran kendiri
(mengikut bidang
pengkhususan)
a. Peringkat PTJ 2 +1.5jika
b. Universiti 4 persembahan
c. Kebangsaan 5 dalam Bahasa
d. Antarabangsa 8 Inggeris
3.2 | Persidangan » Dalam sesuatu
a. Peserta (sehari) 1.5 Peringkat persidangan  hanya
b. Pembentang (satu kertas) 6 Antarabangsa satu kategori sahaja
X 2 akan diambilkira mata
c. Poster 3 CPD dengan prinsip
d. Pembentang “keynote”/plenari 7 yang mana lebih
e. Pengerusi sesi 4 tinggi
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(A) PENETAPAN MATA CPD
(4 JANUARI 2010 SEHINGGA 31 DISEMBER 2011)

Mata

Bil Kategori (4) Mata Pemberat Maksi Catatan
aksima
4 | Aktiviti Badan Ikhtisas
Badan lkhtisas
a. YDP 7
b. Presiden 7 Peringkat Badan ikhtisas ialah
c. Naib Presiden 7 Antarabangsa Badan Profesional dalam
d. Bendahari 7 X 2 bidang profession dan
e. AJK 5 pengkhususan kerjaya
f. Ahli Biasa 3
g. Menghadiri Mesyuarat 1
Agung
Bil Kategori (5) Mata Pemberat Mat_a Catatan
Maksima
5 | Pengiktirafan Kepakaran
a. Penggubal 5
b. Pemeriksa 5
c. Juruaudit 5 Lantikan Universiti at
Hai antikan Universiti atau
d. Per'1lla| . Pengiktirafan pelantikan dari
e. Juri 5 Luaran x 2 Agensi/Kementerian/IPTA
f. Mentor 5 Luar
g. Pembantu Pemudah Cara 1.5
*1 jam=1.5 mata
h. Pemudahcara Utama 2
*1 jam=2 mata
Bil Kategori (6) Mata Pemberat Mat_a Catatan
Maksima
6 | Penerbitan/Penulisan
6.1 | Buku
a. Kepakaran Mata
Penuh
CPD
Kumpul
an
Peringkat
b. Umum Separuh | Antarabangs
Mata ax?2
Penuh
CPD
Kumpul
an
6.2 | Bab Dalam Buku
a. Kepakaran 5
b. Umum 3
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(A) PENETAPAN MATA CPD
(4 JANUARI 2010 SEHINGGA 31 DISEMBER 2011)

Mata

Bil Kategori (6) Mata Pemberat Maksima Catatan
6.3 | Jurnal Kepakaran
a. Antarabangsa Separuh
Mata
Penuh
CPD
Kumpulan Peringkat
Antarabangsa
b. Kebangsaan 1/3 dari X2
penuh
CPD
Kumpulan
6.4 | Media
a. Media cetak / elektronik 2 Tidak Termasuk
“BLOG”
6.5 | Penerbitan
a. Editor 4
b. Penilai 3
c. Sidang 2
Editorial/Penerbitan
. . Mata
Bil Kategori (7) Mata Pemberat Maksima Catatan
7 | Aktiviti Rasmi dan 1/3 sahaja akan dikira
Sumbangan daripada mata minima
kumpulan.
a. Kehadiran Majlis-Majlis 1 \JN‘;Tt')ah di1p/2nuir?ii fidak
Rasmi Universiti semua kumpulan
b. Kehadiran Bengkel Yang 2 perkhidmatan tetapi

Bukan Berbentuk
Penyampaian limu

c. Kehadiran
Taklimat/Seminar

d. Kehadiran Syarahan-
syarahan Perdana

e. Pelantikan-pelantikan AJK

Bagi Majlis Rasmi Dan
Bukan Rasmi (fermasuk
anjuran

kursus/persidangan/bengk

el anjuran J/S/P/I/U)
i. Pengerusi Sesi
ii. AJK Induk

ianya lebih merupakan
bonus pertambahan

mata CPD.
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(A) PENETAPAN MATA CPD
(4 JANUARI 2010 SEHINGGA 31 DISEMBER 2011)

Bil Kategori (7) Mata | Pemberat M Mat_a Catatan
aksima
iii. AJK Kecll 1.5
f.Mewakili Universiti Dan Jawatan | Mata | Mata
1 Minimum | (1/3)
Sumbaf‘ga” Kepada Pengurusan 8 2.67
Universiti Yang Relevan Tertinggi
(VK)
Jusa (VU) 10 3.33
Akademik 8 2.67
(45-54)
Pengurusan 30 10
dan
Profesional
(41-54)
Sokongan 1 25 8.33
(27-40)
Sokongan 1 20 6.67
(17-26)
Sokongan 2 10 3.33
(1-16)
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1.0

2.0

(B) PENETAPAN MATA CPD BARU
(KUATKUASA TAHUN 2012)

PENETAPAN MATA MINIMA CPD (KAKITANGAN AKADEMIK)

i | sawatncmored | e[ Baws it Kehadenen
1. Profesor VK 24 8

2. Profesor Madya DS/DU 53/54 30 10

3. Pensyarah Kanan DS/DU 51/52 36 12

4. Pensyarah DS/DU 45 42 14

5. Guru Bahasa DG 41-44 15 5

6. Tutor DA 41 15 5
PENETAPAN MATA MINIMA CPD (KAKITANGAN BUKAN AKADEMIK)

i | Jawawndmred | geate | Bava et Kehadanan
1. Pengurusan Tertinggi VU 10 4

2. Pengurusan 54 20 7

3. Pengurusan 48-52 30 10

4. Pengurusan 41-44 42 14

5. Sokongan 32-40 30 10

6. Sokongan 17-29 42 14

7. Sokongan 1-16 42 14
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(B) PENETAPAN MATA CPD BARU
(KUATKUASA TAHUN 2012)

2.0

2.1

2.2

KATEGORI-KATEGORI MENGIKUT KUMPULAN PERKHIDMATAN

KATEGORI AKADEMIK (4 KATEGORI)

Bil Kategori Catatan

2. | Kursus Jangka Panjang Maksima mata CPD : 18

3. | Persidangan
Mata CPD maksima mengikut
Jawatan
Profesor : 16 mata CPD
Profesor Madya : 22 mata CPD
Pensyarah Kanan : 28 mata CPD
Pensyarah : 34 mata CPD

4. | Aktiviti Rasmi dan

Sumbangan

1/3 jumlah mata dari kategori Aktiviti
Rasmi dan Sumbangan adalah
dibatalkan

KATEGORI BUKAN AKADEMIK (7 KATEGORI)

Bil Kategori Catatan
1. | Kursus Jangka Pendek 1 hari : 6 jam/6 mata CPD
2. | Kursus Jangka Panjang Maksima mata CPD : 18
Pengembangan limu dan
Kemabhiran Mengikut mata CPD ditetapkan
4. | Aktiviti Badan Ikhtisas Mengikut mata CPD ditetapkan
5. | Pengiktirafan Kepakaran Mengikut mata CPD ditetapkan
6. | Penerbitan/Penulisan Mengikut mata CPD ditetapkan
7. | Aktiviti Rasmi dan Sumbangan

1/3 jumlah mata dari kategori
Aktiviti Rasmi dan Sumbangan
adalah dibatalkan
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(B) PENETAPAN MATA CPD BARU

(KUATKUASA TAHUN 2012)

3.0 PENETAPAN FORMAT MATA CPD MENGIKUT KATEGORI
3.1 KAKITANGAN AKADEMIK (4 KATEGORI)
Bil Kategori (1) Mata Pemberat M Mat-a Catatan
aksima
1 | Kursus Jangka Pendek 18 Bagi Kursus yang melebihi
(kurang dari 2 minggu) 3 hari mata maksima yang
ditetapkan adalah

i Kursus — Kursus seba_nyak 18 Mata CPD
berbentuk sahaja.
penyampaian limu.

ii. Bengkel-bengkel Kursus yang tidak
berbentuk diberikan mata CPD :
penyampaian limu. i. Kursus Induksi Umum

dan Khusus
ii. Kursus Pengajaran
Peserta: dan Pembelajaran
. iii. Kursus Metodologi
1 jam = 1 mata 1 Penyelidikan °
1 hari = 6 mata 6
Bil Kategori (2) Mata | Pemberat | ot Catatan
aksima
2 | Kursus Jangka Panjang 18 Bagi  Kursus  jangka
(1 bulan hingga 6 bulan) panjang mata maksima
adalah 18 Mata CPD
sahaja.
Bil Kategori (3) Mata Pemberat M Mat_a Catatan
aksima
3 | Persidangan 1 hari = Mata Maksima
6 mata Mengikut | Mengikuti Persidangan
i. Seminar Jawatan
ii. Simposium Profesor : 16
iii. Forum ProfesorMadya : 22
iv. Ekspo,Ciptaandaninovasi PensyarahKanan : 28
Pensyarah : 34
Bil Kategori (4) Mata Pemberat M Mat_a Catatan
aksima
4 | Aktiviti Rasmi dan 1

Sumbangan

i. Kehadiran ke Majlis-maijlis

rasmi Universiti

ii. Mewakili Universiti dan
sumbangan relevan
kepada Universiti

iii. Kehadiran Perhimpunan
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Bil

Kategori (4)

Mata

Pemberat

Mata
Maksima

Catatan

Vi.

Bulanan anjuran JSPIU
KehadiranTaklimat anjuran
JSPIU

Lawatan Rasmi/Korporat/
Sambil Belajar

Lain-lain aktiviti yang
relevan
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3.2 KAKITANGAN BUKAN AKADEMIK (7 KATEGORI)

Mata

Bil Kategori (1) Mata | Pemberat Maksi Catatan
aksima
1 Kursus Jangka Pendek 18 Bagi Kursus yang melebihi 3
(kurang dari 2 minggu) hari mata maksima yang
ditetapkan adalah sebanyak
i Kursus — Kursus 18 Mata CPD sahaja.
berbentuk penyampaian
lImu. : G
ii. Bengkel-bengkel gtgrtzu&}/;n:g tidak diberikan
berbentuk penyampaian i. Kursus Induksi Umum
lImu. dan Khusus
Peserta:
1 jam = 1 mata 1
1 hari = 6 mata 6
Bi . Mata
il Kategori (2) Mata | Pemberat Maksi Catatan
aksima
2 Kursus Jangka Panjang 18 Bagi Kursus jangka panjang
(1 bulan hingga 6 bulan) mata maksima adalah 18
Mata CPD sahaja.
Bil Kategori (3) Mata | Pemberat M Mat:a Catatan
aksima
3 Pengembangan limu dan
Kemahiran
3.1 | Pembentangan Kertas Salah satu hasil
Cadangan/Inovasi/Rekacipta/ pembelajaran kendiri
dll (mengikut bidang
pengkhususan)
i. Peringkat PTJ 2 +1.5 jika
ii. Universiti 4 | persembah
iii. Kebangsaan 5 | andalam
. Bahasa
iv. Antarabangsa 8 Inggeris
3.2 | Persidangan » Dalam sesuatu
i. Peserta (sehari) 1.5 | Peringkat persidangan hanya satu
i. Pembentang (satukertas) 6 | Antarabang kategori  sahaja  akan
sax?2 diambilkira mata CPD
iii. Poster 3 dengan prinsip yang
iv. Pembentang “keynote”/plenari 7 mana lebih tinggi
v. Pengerusi sesi 4
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Mata

Bil Kategori (4) Mata Pemberat Maksima Catatan
4 | Aktiviti Badan lkhtisas
Badan Ikhtisas
i. YDP 7 o _
i Presiden 7 Peringkat %:iﬁnltyh?aglmar
. . adan Profesiona
_|||. Naib Pres_lden 7 Antarabangs dalam bidang
iv. Bendahari 7 ax?2 profession dan
V. AJK S pengkhususan kerjaya
vi. Ahli Biasa 3
vii.  Menghadiri Mesyuarat 1
Agung
. . Mata
Bil Kategori (5) Mata Pemberat Maksima Catatan
5 | Pengiktirafan Kepakaran
i. Penggubal 5
ii. Pemeriksa 5
iii. Juruaudit 5
iv.  Penilai S Lantikan Universiti atau
v. Juri 5 Pengiktirafan pelantikan dari
Vi. Mentor 5 Luaran x 2 Agensi/Kementerian/IPT
vii.  Pembantu Pemudah 1.5 A Luar
Cara
*1 jam=1.5 mata
Viii. Pemudahcara Utama 2
*1 jam=2 mata
. . Mata
Bil Kategori (6) Mata Pemberat Maksima Catatan
6 | Penerbitan/Penulisan
6.1 | Buku
i. Kepakaran Mata Penuh
CPD
Kumpulan
ii. Umum Separuh PeringkatA
ntarabangs
Mata Penuh ax2
CPD
Kumpulan
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Bil Kategori (6) Mata Pemberat lell(zti?na Catatan
6.2 | Bab Dalam Buku
i. Kepakaran 5
ii. Umum 3
6.3 | Jurnal Kepakaran
i. Antarabangsa Separuh Mata
Penuh CPD
Kumpulan Peringkat
ii. Kebangsaan 1/3 daripenuh | Antarabang
CPD sax2
Kumpulan
6.4 | Media
i. Media cetak / elektronik 2 TidakTe(;néasuk
“BLOG”
6.5 | Penerbitan
i. Editor 4
i. Penilai 3
ii.  Sidang 2
Editorial/Penerbitan
Bil Kategori (7) Mata Pemberat Melxvll(itiarlna Catatan
7 | Aktiviti Rasmi dan 1
Sumbangan
i. Kehadiran ke Majlis-majlis
rasmi Universiti
ii. Mewakili Universiti dan
sumbangan relevan kepada
Universiti
iii. Kehadiran Perhimpunan
Bulanan anjuran JSPIU
iv. KehadiranTaklimat anjuran
JSPIU
v. Lawatan Rasmi/Korporat/
SambilBelajar
vi. Lain-lain aktiviti yang
relevan
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