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terpelajar d. berkualiti, SPE, UMS mestilah sanggup membuat perubahan. Perubahan- 

perubahan bukan 

sahaja perlu dilihat d. 
dut perub. d. bentuknya 

seb. g. buah bad. pendidikan tingg tetapi juga d. p. d. gi kurikulurn d. 

penawaran kursus-kursus yang relevan b. gi 

meng . 
d. p cabaran . 

bad ke-21. Selain d. p. d. itu ' beri keutamaan kep. da peranan ICT d. od. 

sendiri. Kesed. pihak pengurusan SPE untuk menyahpusatan 
deng. dkan 

unit- unit keeil dalam organisasi merupakan pendekatan b. g . 
d. pi perubahan 

. bad ini. 1 g. dirinya keputusan boleh 
dibuat deng. p. d. p. pa 

menunggu terialu lama. Seperti yang kita 
sedia maklum 

bahawa 
. 

h. ý Atxjaý W' 

melalui proses gelomb. g ketig. Abad 

yang 44" v4PA. S. 
pertama yang telah melahirkan masyarakat pertanian d. gelomb. ý dua 

melahirkan W"W"- 1. 

. ý. ý. ý ý. ý. C14 I !. 011 
dup. pr-rtth. ýýh. 

informasi serta konflik yang 
diwujudkan oleh 

gelomb. g pertama d. dua. Menyed. perubahan olog SPE kini d. ovasi teknologi terkini seb. g. bolehkan 
berlaku 

anjakan p. . 
dig 

' da pa n. Sesungguhnya pendidikan tingg 
. 
dap. dijangkakan lebih kompleks, d. 

d. d. dikawal kerana ianya berlaku 

seiring 
deng. perubahan ologi 

dan 

masa. Manakala ahli akademik akan memberikan respon 
deng. pernikiran 

yang 
berbeza. 1. ' okus 

kep. da persekitaran 
pembelajaran deng. 

membantu pelajar 

mengg . p. d. bukan 

sekadar pengguna maklumat. Manakala konsep pembelajaran yang . 
d. ialah ý- "ý. ý. ýý ý- -ý. ý. 

pemudahcara d. pengantara p. da 

pengetahuan d. penyeb. 
berorientasikan pelajar [student-centred learning], pembelajaran berorientasikan 

permasalahan [problem-based learning] d. 

pembelajaran berorientasikan topik [content-based learning Perubahan 
.pd. gi juga perlu 

ditang. d. ber kewang. 
ýý-ýý-ý ýý " ý. 
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d. bung. deng. 
' d. g mengo . gkah mewujudkan komuniti korpo . 

deng. gkatkan 

kerjasama deng. or korpo . 

meneari 
d. b. gi menampung keperluan 

membiayai penyelidikannya. Usahasama pihak swasta 
deng. perlu 

digalakkan d. dipertingkatkan. Justeru itu, kemajuan teknologi perlu diperting'katkan 
d. disebarluaskan pengunaanya dalam 

Perubahan ga harus difikirkan universiti. b. g. pertingkatkan kaed. pengajaran d. pembelajaran. Sehubung. deng. g. demik d 
. b. d. d. 

pengajaran d. pembelajarannya. 

Seb. g. ontoh, keeiciran pelajar : putera 
di bid. g pengajian bahasa gg 
d. dap. perhatian 
d. ditang. oleh semua p 
: putera ketinggalan dalam bid. g- 
bid. g 
bersaing deng. o. g lain yang suc. ý11-ý 

akan 1" 1" . 1. 

Burniputera 
1.1" 1. pencapaian 

kaurn-kaurn lain 1 1. 

seperti 
1 

' 1' 

perubatan, perakaunan pengurusan d. 

komunikasi. 
Pendekatan 1' 1 

11i/ 
disesuaikan 

deng. g . 
da p. d. 

mereka. ý' 1" 11 1/ 1/1. 

sesuai 
d. g b. perlu 

diterokai. ' ggunaan komputer d. 

ý- ý ý. ý- . ý. 

ilmu o Bumiputera. 
ý. 1. ý ýýý ý 

proses perubahan 
bukan 

sahaja 
dalam bentuknya 

. pi jug. 1" 1 1.1.1.1 ý 

berdep. deng. banyak perubahan yang mencabar 
d. perancang. 

pengurusan yang mantap d. p. 
1... ýýý. ýýý 11 ,ýý. 
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P perlu 

mempersiapkan 
diri 

1 1'1. 

1 1. ledakan perubahan 1. 

pek. Tug. bag. 

akademik 1.1' , 11 1ý1 

g. duan 

yang 
berketerampilan, 
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mengisi keperluan inclustri . 
dep. c. 

mampu 
bersaing diperingkat global. Justeru 

perubahan-perubahan g berlaku 
. 

bad ini 111/ 1" 1" 1 

-ý. Fe 
. 

pengurusan perubahan 1 terkini dalam 

usaha untuk menjadikan ' 
bertaraf d 




