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"stem A1yti'U kPembanyunan Pro(esional 

BKterusan) bagi mendat tahap kecekapan dan 

prestasi kerja kakANVKWWa 

Nab Cansela Brig Jeri. Prof Oatuk Seri Panglina Dr. 

Kamanuanan Hj. Ampon berkata sistem baru itu 

diperkenalkan men99antikan sistem berasas 

peperiksaan dikenali sebagai Penilai Tahap 

KKekaW (PTTO yang digtrsakan UMS sebelum ini. 

Katsnya, pelaksanaan sistem MyCPD di UMS akan 

rneningkatkart kernatwan dan pengetalwan yang 
berkaitan dengan tugas nasing-masirg dan 

mengalaldcan pe>galanan pernbelajaran sepanjang 
hayat 

-Seberarnya sistern MyCPD adalah keputusan 

pengubal>uraian "stem PTK berdasarkan peke 'Wing 
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unrversrtrunrversrtr termasuk UNS sttiara kolekuf 
bersetulu men99unapakai sistem MyCPD, satu harta 
intekk Universiti Sains Malaysia (USM) sebagai 
sebuah model pelalrsanaan. Setakat ini, UMS adalah 
universiti ketiga menggunapakai sistem baru itu 
selepas USM dan Universiti Pendidikan Sultan Idris 
(UPSq. Perak di negara ux' katanya 

Bebau berkata dertwkian ketika rnelancarkan aplikasi 
sistem MyCPD di Dewan Resital UMS pada 13 
Januari 2010. Turut hadir ialah Pendaftar UMS 
AbdtNah Hj. Mohd Said, Prof dan USM Prof Dr Abdul 
Aäz Tajudin dan pegawai-pegawai UMS yang lain. 
Secara perbandinc}an kepada PTIt. Dr. Kamartuarnan 
berkata sistem MyCPD hanya akan menilai prestasi 
kakitangan berdasarkan mata kredit yang dikumpul 
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Di bawah sestem ini, katanya, teºdapat mata kredit 
yang minimum yang perlu diperokhi oleh 
kakitangan dalam tempoh setahun untuk 
membolehkan mereka dipertimbangkan untuk 
kenaikan pangkat dan gaji 
Bebau berkata kakitangan akan lebih berrnotivasi 
kerana sistem baru itu akan mengalakkan 
peningkatan pengetaFwan, kemalwran, kecekapan 
dan keupayaan. 

Lebih 500 kakitangan akademik dan bukan 
akademik telah hadir bagi menjayakan majlis 
perasmian pelaksanaan sisum oersebin. 


